“Decenio de la Igualdad de QOportunidades para mujeres y hombres”

Hespital de Emergencias “Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y
i Vma,E‘_] Sa_i_f‘.’"‘dc.).." CASTRAVAL it | de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ACTA DE ETAPA ENTREVISTA PERSONAL Y
RESULTADO FINAL

PROCESQ CAS-001-2024

AREA SOLICITANTE: SERVICIO DE ATENCION AMBULATORIA
DENOMINACION DEL PUESTO: ENFERMERA/O

: PUNTAJE ' PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION 'ENTREVISTA
e R ' CURRICULAR | PERSONAL

PUNTAJE

TOTAL RESULTADO

1 | LASTRA VEGA YRIS YOVANNA 47.20 42.00 8920 | Ganador
2 ECHEVARRIA YZQUIERDO MARIA SARITH 4210 41.30 83.40 Ganador
3 DAMASO MENDOZA YRIS ESTHER 40.00 23.80 63.80 Descalificado

Elfla/los/las candidato/a/s declarado/a/s ganador/es/as debe/n presentarse con los documentos
originales y fotocopias del curriculo vitae documentado en la Oficina de Gestion de Recursos Humanos,
en el 2do. piso de la Torre Administrativa HEVES (cruce de Av. Pastor Sevilla con Av. 200 Millas S/IN
Villa EI Salvador), para la autenticacion ante el Fedatario del HEVES.

Fecha y hora de presentacion: Viemes, 16 de febrero del 2024, a las 8.30 a.m.
Los formatos y Declaraciones juradas deben ser descargados en el siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1zDf4bt TPOSE4AN44KYh9XweYPJIDmsib; estos documentos
impresos deben estar debidamente llenados y firmados.

Al término de verificacion de los documentos, apersonarse al Area de Gestion del Empleo de la Oficina
de Gestion de Recursos Humanos del HEVES, a fin de brindarles informacion sobre la suscripcion del
Contrato Administrativo de Servicios (CAS).

Villa Ef Salvador, 15 de febrero del 2024

COMITE DE SELECCION CAS
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